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Dienas kartiba

1. Skolas normativo dokumentu aktualizacija jaunajam macibu gadam(IKN, &étikas
kodekss, skolas darba plans, vértésanas kartiba, projektu dalibnieku atlases
kartiba);

2. “Gimnazija visiem?”;
3. Pasnovértéjuma zinojums;
4. Mot programmas treneru piesaiste;

5. Citi jautajumi



Iss intro

|zglitibas iestades padomes funkcijas ietvertas lzglitibas likuma 31. panta 3.
apakspunkta:

https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums#:~:text=(3)%201zal%C4%ABt% C4 %A
Bbas%?20iest%C4%81des%20padome.normat®% C4%ABvajos%20aktos%20noteik

t05%20pien%C4%81kumus.



https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums#:~:text=(3)%20Izgl%C4%ABt%C4%ABbas%20iest%C4%81des%20padome,normat%C4%ABvajos%20aktos%20noteiktos%20pien%C4%81kumus
https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums#:~:text=(3)%20Izgl%C4%ABt%C4%ABbas%20iest%C4%81des%20padome,normat%C4%ABvajos%20aktos%20noteiktos%20pien%C4%81kumus
https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums#:~:text=(3)%20Izgl%C4%ABt%C4%ABbas%20iest%C4%81des%20padome,normat%C4%ABvajos%20aktos%20noteiktos%20pien%C4%81kumus

Skolas normativo dokumentu aktualizacija jaunajam macibu gadam

Etikas kodekss (izstrades procesa, nodots Atbalsta komandai izstradasana )
MK noteikumi Nr.630 “Noteikumi par iek$€jas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta
riska novérsanai publiskas personas institacija”

7. Lai nodro$inatu institicijas kontroles vides izveidoSanu un korupcijas risku identificeéSanu, analizi un novértéSanu, institlcijas vaditajs vai vina
pilnvarota persona:

7.4. apstiprina visiem institicijas darbiniekiem saistoSus instittcijas étikas principus.

MK noteikumi Nr. 480 “Izglitojamo audzinasSanas vadlinijas un informacijas, macibu Ilidzek|u, materialu un macibu
un audzinasanas metozu izvértéSanas kartiba”

9. Izglitibas iestade nodroSina estétisku, funkcionalu, droSu un izglttojama vispusigai attistibai labveéligu macibu un audzinasanas vidi (pieméram,
izglitibas iestades attistibas plana prioritarajos uzdevumos ieklauj vértibizglitoSanu, izstrada un ievies izglitibas iestadé étikas kodeksu, izglitojamo
pozitivas uzvedibas atbalsta noteikumus, rodoties problémsituacijam, tas operativi risina).



Citi normativie dokumenti

a0

Macibu lidzeklu saraksts

IKN (socialais pedagogs)

Skolas darba plans

Vértésanas kartiba

Projektu dalibnieku atlases kartiba



|lzmainas vértésanas kartiba

https://vv1qg.lv/mda/fmag/vertesanas kartiba 2024 2025%20(2).pdf

Macibu priek§mets

10.VV Kklase

Macibu priekSameta

darba veids

temati, stundu skaits (= 4stundas)

(témas nosléguma darbs, eseja, radodais
darbs, inforgrafika, diktats, laboratorijas darbs,
prezentacija, projekta darbs, domraksts,
makets publiska runa u.c)/ skaits

Anglu valoda |

Darbs (26 st.)

CeloSana un ieprkSanas (27
stundas)

Apkartéja pasaule (26 stundas)

Sajatas un emocijas (26 stundas)

2 parbaudes darbi (témas nosléguma
darbs, prezentacija un eseja)
2 parbaudes darbi (témas nosléguma
darbs, prezentacija un eseja)
2 parbaudes darbi(ttmas nosléguma
darbs, prezentacija un eseja)
2 parbaudes darbi (témas nosléguma
darbs, prezentacija un eseja)

Biologija |

Organisms un vide (17 stundas)

Organismu daudzveidiba (31
stunda)

Organismu evolucionaras
parmainas (9 stundas)

Sanu vairodanas (12 stundas)

2 témas nosléguma darbi
1. Ekosistémas struktara
2. Ekologiskie faktori

2 témas nosléguma darbi
1. Virusi, monéras
2. Protistu, sénu, augu un
dzivnieku valsts
1 témas nosléguma darbs

1 témas nosléguma darbs

Fizika |

levads pétnieciba. Vienmériga un
nevienmériga kustiba (15 stundas)

Laboratorijas darbs
Témas nosléguma darbs

Vienmérigi paatrinata kustiba (17 stundas)

Témas nosléguma darbs

Mijiedarbiba un spéks (26 stundas)
1. Natona likumi (11)
2. Elastibas spéks, Arhimeda spéks.
Spéka moments (15)

Laboratorijas darbs
2 t8mas nosléguma darbi:
1. Natona likumi
2. Elastibas spéks, Arhimeda spéks,
Spéka moments

Gravitacijas lauks un kustiba (11 stundas)

Témas nosléguma darbs



https://vv1g.lv/mda/fmg/vertesanas_kartiba_2024_2025%20(2).pdf

"Gimnazija visiem”

MUZzU DZIVO, MUZU MACIES! (varbit cita devize? )

Projekta mérkis:

1.veicinat personibas izaugsmi, nodrosSinat zinaSanu un pieredzes apmainu
mainigaja informacijas tehnologiju attistibas laikmet3;

2.veidot kopéju izpratni par sabiedribas un izglitibas iestades vértibam,
prioritatém, darbibas principiem.

Projekta formats: lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas.
Projekta TstenoSanas laiks: 3-5 x macibu gada (testa rezims 2024./2025.m.g.)

Aicinam vecakus piedavat risinajumus, ieteikumus, redzejumul!
Planotais nodarbibu grafiks:
1. Karjeras izglitibas nozime iestadé
2. Sociala pedagoga atbalsts izglitibas iestade
3. Motivacija dazados vecumposmos (atbalsts cela uz izcilibu)



Pasnovértéjuma zinojums

Priekslikumi, ieteikumi, komentari?



Mot programmas treneru piesaiste (ILONA)

Par MOT

MOT stiprina jaunieSos parliecibu, dzivot prasmi, garigo veselibu, apzinatibu un drosmi. MOT iestajas par droSu klases

vidi, kura visi ir ieklauti.
MOT noveérs atstumtibu, bulingu, vardarbibu, alkohola un narkotiku lietoSanu, noziedzibu un mentala raktura problémas.

To ir panacis MOT koncepts, kas sastav no 3 vienkarsam dzives vértibam un universalam MOT programmam lietoSanai

skolas un pasvaldibas.
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Pusdienu partraukums

Lémums:




Citas aktualitates

LU pedagogu Gada balvas nominacijas
Atskats “Tas notika pie mums” https://vv1g.lv/Iv/piedavajums/

Vecaku sadarbibas vakars/ pasakums
Vecaki skolai

LN~


https://vv1g.lv/lv/piedavajums/

